


社会责任报告

西隆电缆有限公司建于 2001年，现已成为拥有注册资本 30188

万元，固定资产 2.5亿元的电线电缆生产高新技术企业，公司坐落于

宁晋县苏家庄镇司马工业区，占地 86710平方米。

公司已有 20余年的生产电线电缆历史，积累了丰富的生产研制

产品经验，有一批从事电线电缆工艺技术研究的骨干技术人员，还有

一批从事多年电线电缆生产的以技师为主的技术工人队伍，具有较强

的科研开发能力。职工 330人，其中专业技术人员 50余人，其中具

有中级技术职称的 28名，高级工程师 2名、教授级高级工程师 1名，

国家注册质量管理高级审核员 1人。

公司秉承“责任、诚信、创新、高效”的价值观，始终恪守一个民

族商业企业应尽的责任与义务，积极履行关爱员工、帮扶困难群体义

务；积极维护每一位消费者、客户和投资者的权益，致力于为顾客提

供丰富、高品质的商品，倡导健康时尚的生活理念和消费文化。

2022年度，公司在经营活动中，坚持诚信、互利、平等的原则，

在追求经济效益的同时，积极保护职工的合法权益，诚信对待供应商、

客户和消费者，注重环境保护，热心公益事业，努力在日常经营活动

中践行“企业公民”的职责要求，从而有效促进了企业自身与社会的

和谐发展。

《2022年度社会责任报告》根据有关规定，以 2022年度工作为

重点，真实、客观地反映公司在经营活动中社会责任的履行情况。

一、员工权益保护



员工是企业赖以生存的基石，企业现在与未来的竞争也是人才的

竞争，为员工营造良好的生活环境和工作氛围，弘扬华伦文化，让员

工感受到家的温暖与舒适，并为员工提供良好的个人发展平台，让员

工与企业同进步、共发展，是公司始终坚持的根本目标。当地居民创

造就业机会，为人民生活改善做出了应有的贡献，使社会能够共享企

业的发展成果。

二、不忘使命、回馈社会

我们坚持“追求一流品质满足顾客需求”的质量理念，贯彻“卓

越绩效持续改进顾客满意”的质量方针。视产品和服务质量为生命；

我们视变革为可以带来增长的机会，并用质量去推动增长；我们坚信：

坚定信念指引下的执行能力是我们取得成功的保证!建立一个强有力

的执行团队是我们的追求。我们必须朝此目标，不懈努力!

我们尊重员工的权利，关心他们的福利和职业发展，并相信公司的成

功来自于每一个员工的成功!为此我们嘉奖进步，颂扬成果，给予每

一个有梦想的员工最大的发展空间，并对他们的职业发展负责!同时

我们也倡导员工对公司负责，我们相信一个优秀的人首先应该是一个

富有责任心的人!我们不仅要对员工承担责任，而且还要通过为客户

提供高品质的产品和服务，及时回报社会和股东来坚守我们的责任!


